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-/ Servei d'Ocupacio
.. de Catalunya =

Ocupacio OFICIAL MANTENIMENT INSTAL-LACIONS ESPORTIVES
Numero d'oferta
Empresa AJUNTAMENT D'AMPOSTA

Data

Llocs de treball oferts 1

Candidats per lloc

Tious de gestiod 0O Difusié(™)
& Presencial (només OSOC)
[4 Curriculum

/] individualment, en comprovar la dispenibilitat
[ en bloc, dues vegades al dia

1 en bloc, una vegada al dia

[J en bloc, en comprovar totes les disponibilitats

Oferta de treball

Observacions (particularitats de la gestid)

Data maxima de lliurament de curriculums pel SOC: 1 de desembre de 2017

Els candidats seleccionats pel SOC hauran de presentar copia d'estar en possessio dels requisits exigits i
copia del DNi al registre del department de Secretaria de I'Ajuntament, com a maxim el divendres 1 de
desembre de 2017 a les 14 hores. El mateix dia a les 15 hores es publicara la llista d'admesos i exclosos
a la pagina web de I'Ajuntament d'’Amposta a I'apartat ofertes de treball.

El dilluns 4 de desembre de 2017 a les 10.30 hores del mati i a I'Ajuntament d'’Amposta (1a planta) es
realitzaran les proves de seleccié als candidats/es que compleixin tots els requisits imprescindibles de
I'oferta.

La seleccio consistira en:
1) Realitzacio d'una entrevista sobre les funcions propies d'un oficial de manteniment especialitzat en

construccio, electricitat i fontaneria.
2) Valoracié del curriculum i experiéncia en mateniment d'edificis esportius minima de 2 mesos per a la
gual cosa s'haura d'aportar certificat de |a vida laboral.

(*) Els candidats podran visualitzar i inscriure’s a I'oferta des de les oficines de Treball i des del portal web del Servei d'Ocupacié de Catalunya Feina
Activa.

Generalitat de Catalunya
Departament de Treball
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Servei d'Ocupacié
. de Catalunya

SOC

Protocol d'actuacio

Per poder prestar el servel relacionat amb aquesta oferta, el Servei d'Ocupacié de Catalunya (SOC) efec-
tuara les accions que hi ha en aquest imprés.

Per la seva part, I'empresa es compromet a:

- Facilitar al SOC la informaciod necessaria per a la gesti¢ correcta de 'oferta.
- Atendre els candidats degudament derivats.

- Remetre al SOC la informacid necessaria per al tancament de l'oferta.

Captacid de dades

Qué busca l'empresa?

L’empresa busca una persona que sigui polivalent, emprenedora i dindmica, que tingui una experiéncia en
el mantenimenmt d'edificis esportius minima de 2 mesos.

Aguesta contractacid es fa per substituir a la persona titular d'aquesta plaga, la qual esta de baixa per
malaitia, per un periode minim de Z mesos i fins que la persona tituiar es reincorpori al seu lloc de treball.

Qué ha de fer el treballador/a?
Descripcid det lloc de treball: detalleu-re les funcions, les tasques i la tecnologia a utilitzar (maquines, técniques, etc.)

Ha de realitzar les tasques de manteniment de tots els edificis municipals per la qual cosa ha d'estar
especialitzat en construccio, fontaneria i electricitat.

Requisits imprescindibles del perfil professional, en cas d'haver-hi (*)
Conegixements necessaris (formacic reglada, ocupacional, etc., titols i cursos) i habilitats i disponibilitats requerides (disponibilitat per vidtjar, flexibilitat
d'horaris, etc.)

- Tenir una experiéncia minima de 2 mesos en manteniment d'instal-lacions esportives

Requisits no imprescindibles i altres dades (*)
Tasques d'atencic al public, desplagaments habituals, vehicle d'empresa / vehicle propi, discapacitats, residencia, etc

- Estar en possessié del carnet de conduir B1

(*) No és obligatori que empleneu aquests camps.

] Generalitat de Catalunya
4 Departament de Treball
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Caracteristiques de l'oferta

Retribucié mensual bruta aproximada (14 pagues i 8 hores diaries) (*)

Jornada (*) Horari (*)

1.591,14 € 100% jornada

Tipus de contracte Durada del contracte

Substitucio Minim 2 mesos (prorrogable)

Possibilitat de prorroga Nombre de Hocs oferts Data prevista d'incorporacio
@S ONo 1 05/12/2017

Adreca del lloc de treball Municipi Codi postal

¢/ Sebastia Juan Arbo, s/n Amposta 43870

Barreres arquitectoniques
oSl @mNo

En cas afirmatiu, indiqueu-ne el grau:

Quadre d'ajut a la definicio del perfil dels candidats (opcional)

Dades

Imprescindible

Desitjable

Ocupacid

Oficial manteniment

Nivell professional Oficial 1a

Experiéncia professional

Nivell formatiu

Discapacitats

Altres ocupacions (*)

Altres experiéncies (*) Sl

Formacié reglada (*)

Formacié ocupacional (*)

Altres coneixements (*)

ldiomes (*) Nivell B Catala

Informatica (%) NO

Permis de conduir (*) B-1

Carnets professionals ()

Disponibilitat per viatjar (*) SI

Esforg fisic (*) Sl

(*) No és obligatori que empleneu aguests camps.

iR Generalitat de Catalunya
Departament de Treball
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Signatura del/de la re

NUm. d'oferta

Sol:-licitud d'oferta de treball

[ NIE
YT

crnpiesa

AJUNTAMENT D'AMPOSTA -4301400-J

Dades de ['empresa
Nom comercial NUm. de patronal

AJUNTAMENT D'AMPOSTA

Adrega ; Municipi
PLACA AJUNTAMENT, 3-4 AMPOSTA

Codi postal Telefon Fax
43870 977700057 977704132

Adrega electronica
varasa@amposta.cat

Dades de la seleccid

Responsable de la seleccid / Persona de contacte
Marc Fornos Monllau/Veronica Arasa Gallego

Carrec Horari de contacte
Regidor d'esports / Técnica de Secretaria 9-14h.

Telefon Fax Adrega electronica
977700057 977704132 varasa@amposta.cat

Adrega en qué es fara la seleccié
Ajuntament d'Amposta. Plaga de I'Ajuntament, 3-4

Si és una empresa de seleccio indiqueu-ne la rad social

Cal concertar una cita amb I'empresa? (només OSCC) En cas afirmatiu, indiqueu 'horari per contactar-hi
s [ No
Caracteristiques del servei sol-licitat
Ocupacio Nivell professional
Manteniment instal-lacions esportives Oficial 1a
Llocs de treball Nombre de candidats per lloc de treball
1 Tots

Presentacio de candidats
[ Presencial (només OSOC)
[ Curriculum (temporalitzacio)
O Individualment, en comprovar la disponibilitat 1 €n bloc, una vegada al dia
] En bloc, dues vegades al dia 7] En bloc, en comprovar totes les disponibilitats

Forma. de tramesa del curriculum
[0 0SOC (només OSOC) 4 Correu electronic

En cas que sigui necessari, autoritzeu la difusié del nom de l'empresa?
Si

SOL-LICITO:

Al Servei d'Ocupacid de Catalunya la presentacié de candidats adients a la feina que es detalla en aquest document.

DECLARO:

Que en el titol 1 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccid de dades de caracter personal, es recullen eis princi-
pis de protecci¢ de dades.

Que donat que els curriculums tenen la proteccio d'aquesta Llei, em comprometo a tractar de forma absolutament confidencial les

dades de caracter personal, i a fer-ne un Us exclusiu per als tramits relacionats amb la cobertura de llocs de treball oferts. Aixi
mateix, informo que he implantat les mesures de seguretat adequades a les dades que es proporcionen.

wmypﬁs{” Signatura del/g:ie ia gi’stor/a de l'oferta
‘,a"'/; - ; f

gy
i

Nonwféggnoms Adam Tomas i Roiget Nom i cognorr]fs ,,,,Mfapcijomés Monllau
NIF  52600263E i/’/
Lloc i data Amposta, 28/11/2017 v

¥ Generalitat de Catalunya {

i Departament de Treball




JOTE4001

12

UralUd

e
DG

Serve d'Ocupacio
de Catalunya




RADDRHIA0TA4001
A0TE400

IR ¥

i




