
CRITERIS CORRECCIÓ 

PROCÉS SELECTIU BORSA DE TREBALL QUE PERMETI COBRIR DE FORMA TEMPORAL, EN 
RÈGIM FUNCIONARIAL, EL LLOC DE DIRECTOR/DIRECTORA DE LA BIBLIOTECA  
 
Cas pràctic. Prova regulada al punt 3.1.3 B de les bases del present procés selectiu.  
 
13 de juny del 2025 
 
INDICACIONS:  
 
IDENTIFICACIÓ DE LA PERSONA ASPIRANT:  ________________________________ 
 
La identificació de la persona aspirant es realitzarà mitjançant els darrers cinc (5) dígits del seu 
DNI/NIE/Passaport (quatre números i la lletra del mateix). Qualsevol altra dada diferent de 
l’exigida (nom o cognoms, signatura, etc) suposarà l’exclusió automàtica del procés de 
 
La durada màxima de la prova serà de 120 minuts. 
 
Es valoraran els coneixements sobre el tema, la claredat i l’ordre d’idees, la precisió i rigor en 
l’exposició, la capacitat de síntesi i la qualitat de l’exposició escrita. 
 
El cas pràctic tindrà una puntuació màxima de 35 punts i serà necessari obtindre un mínim de 15 
punts per a la superació d’aquest exercici, per la qual cosa, si no s’obté aquest mínim l’aspirant 
serà qualificat com a no apte i eliminat. 
 
 
 
 
 
 
 
RESULTAT DE LA PROVA (a emplenar pel Tribunal del procés de selecció): 
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CAS PRÀCTIC 
Aquest exercici consisteix a resoldre, per escrit, el supòsit que trobareu a continuació, format per 
dues parts a) i b), d’obligada resposta. 
 
RECOMANACIONS: 
És recomanable fer una lectura global de l’enunciat abans de començar a respondre. 
Feu la lletra entenedora per facilitar-ne la correcció, si us plau. 
 
Context 
La Biblioteca Municipal forma part del Sistema de Lectura Pública de Catalunya i dona servei a 
una població mitjana, amb un bon nivell d’ús i reconeixement per part de la ciutadania. 
Actualment funciona com a biblioteca de titularitat municipal, però el Consell Comarcal ha 
manifestat recentment el seu interès perquè esdevingui, en un futur pròxim, la biblioteca central 
comarcal del territori, d’acord amb el que preveu la normativa i el model de biblioteca en xarxa 
del Servei de Biblioteques. 
 
El municipi mostra bona predisposició a col·laborar amb aquest objectiu, però encara no s’ha 
iniciat cap procés formal de transició ni s’ha valorat què implica exercir aquesta funció de forma 
efectiva. 
 
Enunciat 
Com a futura direcció de la biblioteca, elabori una proposta d’accions estratègiques que permetin 
que la biblioteca pugui exercir, de manera efectiva i realista, el rol de biblioteca central comarcal. 
 
a) Proposi vuit accions prioritàries amb una orientació de futur (a 3-5 anys vista) que permetin 
preparar la biblioteca per assumir les funcions pròpies d’una central comarcal, tenint en compte: 
 
- El marc legal i tècnic del Sistema de Lectura Pública de Catalunya (Mapa de lectura pública, 
estàndards, normativa…). 
- Les necessitats reals del territori i les biblioteques del seu entorn comarcal. 
- Els criteris de cooperació intermunicipal, optimització de recursos i equitat territorial. 
- Les directrius del Servei de Biblioteques i els valors recollits en el Manifest IFLA/UNESCO. 
 
Cada acció ha de ser breument argumentada: per què és necessària, a quin repte respon i quin 
impacte tindria. 

1. Criteris generals de correcció part A 

PUNTUACIÓ 
MÀXIMA CRITERI DESCRIPCIÓ 

3 Referències normatives 
Llei 4/1993, Decret 14/1999, Mapa de 
Lectura, IFLA/UNESCO, etc. 

3 
Coneixement realitat 
local/comarcal 

Coneixement del territori i serveis de 
l'entorn 

3 Visió estratègica 
Projecció, capacitat de lideratge i orientació 
a futur 

2 Realisme/aplicabilitat Propostes factibles dins els recursos reals 
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2 Actualitat/innovació 
Adaptació a tendències, serveis emergents, 
etc. 

2 Capacitat analítica/síntesi Claredat, esquemes, síntesi ordenada 

1,5 Vocabulari tècnic i estratègic Ús de terminologia professional rellevant 

1 Presentació formal 
Cohesió textual, llengua acurada, estructura 
neta 

 

2. Graella de correcció part A  

Criteri 
Ítems detectats 
(ratlles) Puntuació parcial 

Referències normatives   

Llei 4/1993,   

Decret 14/1999,   

Mapa de Lectura,   

Manifest IFLA/UNESCO  

Codi d’Accessibilitat  

ODS  

Altres  

Coneixement realitat 
local/comarcal   

Visió estratègica   

Realisme i aplicabilitat   

Actualitat i innovació   

Capacitat d’anàlisi i síntesi   

Vocabulari estratègic   

Presentació   

TOTAL   
 

3. Referents i continguts clau esperats PART A 

Àmbit Referents clau Ítems detectats 

Normativa 
Llei 4/1993, Decret 14/1999, Codi Accessibilitat 
2023  

Polítiques 
públiques 

Mapa de Lectura Pública, ODS, Pla Nacional de 
Lectura, Plans de govern  

Marcs estratègics 
Manifest IFLA/UNESCO, Línies Servei Biblioteques, 
Pla lectura local  

Altres 
Carta de serveis, Reglament ús, Estadístiques, 
Accés obert, eBiblioCat, COBDC  



CRITERIS CORRECCIÓ 

4. Vocabulari estratègic recomanable PART A 

Àmbit Termes clau Ítems detectats 

Inclusió 
Accessibilitat universal, Drets culturals, 
Diversitat  

Funció social 
Dinamització cultural, Cultura 
transformadora, Socialització  

Visió de servei 
Pla de lectura local, Empoderament ciutadà, 
Agent formatiu  

Gestió i futur 
Planificació, Sostenibilitat, Xarxa, Estratègia, 
Avaluació  

Tecnologia i 
innovació 

Entorn virtual, Bibliolabs, Creative 
Commons, eBiblioCat  

 
 
b) Desenvolupi extensament una de les accions proposades detallant: 
 
- Objectius específics 
- Aliances institucionals i agents implicats 
- Recursos previsibles necessaris (humans, econòmics, materials) 
- Pla de fases per a la seva implementació 
- Possibles indicadors per fer-ne seguiment i avaluació 
 
L’exercici ha de reflectir una comprensió realista però ambiciosa del paper d’una biblioteca 
central comarcal i ha d’evidenciar capacitat de lideratge estratègic. 
 

1. Criteris generals de correcció part B 

PUNTUACIÓ 
MÀXIMA CRITERI DESCRIPCIÓ 

3 
Coneixement realitat 
local/comarcal 

Coneixement del territori i serveis de 
l'entorn 

3 Visió estratègica 
Projecció, capacitat de lideratge i 
orientació a futur 

3 Realisme/aplicabilitat 
Propostes factibles dins els recursos 
reals 

3 Actualitat/innovació 
Adaptació a tendències, serveis 
emergents, etc. 

3 Capacitat analítica/síntesi Claredat, esquemes, síntesi ordenada 

1,5 Vocabulari tècnic i estratègic 
Ús de terminologia professional 
rellevant 

1 Presentació formal 
Cohesió textual, llengua acurada, 
estructura neta 
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2. Graella de correcció part B 

Criteri 
Ítems detectats 
(ratlles) Puntuació parcial 

Coneixement realitat 
local/comarcal   

Visió estratègica  

Realisme i aplicabilitat  

Actualitat i innovació  

Capacitat d’anàlisi i síntesi  

Vocabulari estratègic  

Presentació  

TOTAL  

   
 

3. Referents i continguts clau esperats PART B 

Àmbit Referents clau Ítems detectats 

Normativa 
Llei 4/1993, Decret 14/1999, Codi Accessibilitat 
2023  

Polítiques 
públiques 

Mapa de Lectura Pública, ODS, Pla Nacional de 
Lectura, Plans de govern  

Marcs estratègics 
Manifest IFLA/UNESCO, Línies Servei Biblioteques, 
Pla lectura local  

Altres 
Carta de serveis, Reglament ús, Estadístiques, 
Accés obert, eBiblioCat, COBDC  

 

4. Vocabulari estratègic recomanable PART B 

Àmbit Termes clau Ítems detectats 

Inclusió 
Accessibilitat universal, Drets culturals, 
Diversitat  

Funció social 
Dinamització cultural, Cultura 
transformadora, Socialització  

Visió de servei 
Pla de lectura local, Empoderament ciutadà, 
Agent formatiu  

Gestió i futur 
Planificació, Sostenibilitat, Xarxa, Estratègia, 
Avaluació  

Tecnologia i 
innovació 

Entorn virtual, Bibliolabs, Creative 
Commons, eBiblioCat  

 
 
 


