
ESTRUCTURA CORRECCIÓ PROJECTE DIRECCIÓ CTE. Pautes d’avaluació

1. Introducció i diagnosi inicial (0–5 punts)

 Presentació del candidat/a i visió del Centre.

 Anàlisi de la situació actual del Centre de Tecnificació d’Amposta:

 Estat  de  les  instal·lacions  (residència,  piscina,  pista  d’atletisme,  sala  d’esgrima, 

edifici de rem, pavellons).

 Situació esportiva dels  cinc esports prioritaris  (rem, esgrima,  atletisme,  handbol 

femení i natació).

 Anàlisi DAFO (debilitats, amenaces, fortaleses i oportunitats).

2. Estratègia de gestió esportiva i tecnificació (0–8 punts)

 Pla de suport als esportistes tecnificats en totes les etapes evolutives.

 Coordinació amb federacions, clubs i tècnics responsables.

 Estratègia per millorar el  rendiment i  l’acompanyament integral  (físic,  acadèmic, 

personal i social).

 Promoció de l’esport femení i inclusiu.

3. Gestió i manteniment d’instal·lacions i residència (0–5 punts)

 Pla de manteniment preventiu i correctiu de les instal·lacions.

 Optimització de l’ús dels espais per a entrenaments i competicions.

 Millora  de  serveis  a  la  residència  d’esportistes  (alimentació,  suport  mèdic, 

psicologia, tutories).

 Plans de seguretat i prevenció de riscos.

4. Foment del turisme esportiu i projecció exterior (0–5 punts)

 Estratègies per posicionar Amposta com a destinació de turisme esportiu.

 Captació d’estades i campus esportius nacionals i internacionals.

 Organització d’esdeveniments i competicions per atraure esportistes i visitants.

 Col·laboració amb agents turístics locals i institucionals.

5. Desenvolupament i suport integral a esportistes (0–4 punts)

 Programes d’acompanyament acadèmic i formatiu.

 Serveis de suport psicològic, mèdic i nutricional.

 Plans de conciliació esport–estudis–vida personal.

 Programes de transició a l’alt rendiment o al món laboral un cop finalitzada l’etapa 

esportiva.



6. Indicadors de seguiment i viabilitat econòmica (0–3 punts)

 Pressupost anual i previsió de facturació (mínim 150.000 €).

 Eines de seguiment i control econòmic.

 Indicadors clau: nombre d’esportistes tecnificats, resultats esportius, ocupació de la 

residència, facturació, impacte turístic.

 Estratègies de captació de recursos (subvencions, patrocinis, convenis).

7. Claredat, coherència i qualitat del projecte (0–10 punts)

 Estructura clara i ordenada.

 Redacció entenedora, capacitat de síntesi.

 Presentació escrita i/o oral (en el cas de l’exposició al tribunal).

8. Creativitat i innovació (0–10 punts)

 Propostes diferenciadores que aportin valor afegit al centre.

 Innovació en la gestió esportiva i en el model de tecnificació.

 Ús de noves tecnologies i eines digitals.

 Estratègies per augmentar la visibilitat del centre a mitjans i xarxes.

Resum

 Diagnosi inicial  5 punts→

 Estratègia de tecnificació  8 punts→

 Gestió d’instal·lacions  5 punts→

 Turisme esportiu  5 punts→

 Suport integral a esportistes  4 punts→

 Viabilitat econòmica i indicadors  3 punts→

 Claredat i coherència  10 punts→

 Creativitat i innovació:  10 punts→

Total: 50 punts
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