
 
 

 

 
 

CERCA 
 

PERSONAL DE MANTENIMENT 
Per a la seva Borsa de Treball 

 
Es requereix: 

 Titulació mínima exigida de Grau Mitjà branca electricitat o electrònica -Acreditar documentalment. 

 Experiència laboral mínima 1 any en el camp de l’electrònica. 

 Acreditar certificació de no haver estat condemnat, per sentència ferma, per algun delicte contra la llibertat i 
indemnitat sexual. Es pot sol·licitar Certificat a: www.mjusticia.gob.es/cs/Satellite/Portal/es/registro-central-
delincuentes 

 Permís de conduir B1. 

 

 
 

Es valorarà: 
 Coneixements i experiència en equips d’electromedicina. 

 Coneixements i experiència laboral en instal·lacions tècniques (baixa tensió, fontaneria, climatització) 

 Adaptabilitat a l’entorn laboral hospitalari. 

 Coneixements d’ofimàtica nivell usuari (word, acces, excel, et.) 

 Nivell de suficiència de la llengua catalana. Acreditar documentalment 
 Capacitat de treball en equip. 

 Possessió de carnets professionals d’instal·lacions tècniques. 

 Formació addicional. 

 

 
 

 
Els candidats que compleixin els requisits mínims exigits seran incorporats a la Borsa de Treball del personal eventual 
del centre.  La inclusió en aquesta borsa no suposa cap compromís de contractació per part de l’empresa. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Les persones interessades envieu la documentació següent  : 
 

1. Carta de sol·licitud 
2. Currículum actualitzat, amb fotografia recent, acompanyat dels documents acreditatius 

dels mèrits (fotocòpia compulsada) a l’adreça següent: 
 

HOSPITAL COMARCAL AMPOSTA 
Departament de Recursos Humans 

 
Indicar a l’assumpte: 

Ref. HCA.MANTENIMENT 2018  

 
curriculum@hcamposta.com 

 
Termini màxim de presentació de sol·licituds: 15 de febrer de 2018 
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