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TITULAT GRAU SUPERIOR PER AREA GESTIO/ADMINISTRACIO

Es requereix:

e Llicenciatura i/o Diplomatura en Ciéncies Economiques o Administracié d’Empreses

e Masteri/o Postgrau en Recursos Publics

e Disponibilitat total i flexibilitat horaria.

e Disponibilitat total i flexibilitat horaria.

e Nacionalitat espanyola i/o disposar de permis de residéncia i treball en vigor.

e Acreditar certificacié de no haver estat condemnat, per senténcia ferma, per algun
delicte contra la llibertat i indemnitat sexual. (**)
(**)Es pot sol-licitar Certificat a: www.mjusticia.gob.es/cs/Satellite/Portal/es/registro-
central-delincuentes

Es valorara:

e Capacitat de treball en equip.

e Formacio addicional pel lloc de treball.

e Lloc de residencia a les Terres de I'Ebre

e Experiéncia laboral en empreses o administracions publiques

e Coneixements de catala, oral i escrit

e Polivalencia funcional en I'acompliment de les tasques derivades del lloc de treball .

Si us plau, abstenir-vos de presentar CV qui NO compleixi els requisits

Les persones interessades hauran de lliurar la seglient documentacio:
1. Carta de presentacié (especificar referéncia de la convocatoria)
2. Curriculum Vitae actualitzat, acompanyat dels documents acreditatius dels

merits (fotocopia compulsada)

A la seglient adreca:

HOSPITAL COMARCAL D’AMPOSTA
Departament de Recursos Humans

Ref. HCA.ADM.07.16

curriculum.amposta@grupsagessa.com

Termini maxim de presentacio de sol-licituds: 15 de juliol de 2017

Els candidats que compleixin els requisits minims exigits seran incorporats a la Borsa de Treball del
personal eventual del centre.

La inclusié en aquesta borsa no suposa cap compromis de contractacié per part de I'Hospital Comarcal
d’Amposta, SAM.




