
                                                                                                            IDENTIFICACIÓ: ________________

                                                                                                        

PROCÉS SELECTIU BORSA TÈCNIC/TÈCNICA MITJÀ/MITJANA JOVENTUT –  AJUNTAMENT 
D’AMPOSTA  

Preguntes teòriques. Prova regulada al punt 3.1.2.B de les bases del present procés 
selectiu. 

2 d’abril del 2025

INDICACIONS: 

IDENTIFICACIÓ DE LA PERSONA ASPIRANT: ______ ______ ______ ______ ______

La identificació de la persona aspirant es realitzarà mitjançant els darrers cinc (5) dígits del 
seu DNI/NIE/Passaport (quatre números i lletra del mateix). Qualsevol altra dada diferent de 
l’exigida  (nom  o  cognoms,  signatura,  etc)  suposarà  l’exclusió  automàtica  del  procés  de 
selecció. 

La  prova  consistirà  en  realitzar  un  cas  pràctic  relacionat  amb  el  temari  i  les  funcions 
pròpies del lloc de treball objecte de la convocatòria. La durada màxima de la prova serà 
de 80 minuts. Es valoraran els coneixements sobre el tema, la claredat i l’ordre d’idees, la 
precisió i rigor en l’exposició, la capacitat de síntesi i la qualitat de l’exposició escrita. 

El cas pràctic es puntuarà entre 0 i 40 punts. 

Aquest exercici no és eliminatori per si mateix. Per a superar la fase d’oposició, que inclou 
aquesta  prova i  també les  preguntes  tipus test  regulades al  punt  3.1.2.A  de les  bases 
reguladores, caldrà sumar entre totes dues 35 punts. 

RESULTAT DE LA PROVA (a emplenar pel Tribunal del procés de selecció)

Puntuació cas pràctic: _________________________________
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CAS PRÀCTIC

Com  a  tècnic/a  de  joventut  de  l’Ajuntament  d’Amposta,  tens  l’encàrrec  d’elaborar  un 
projecte que respongui a les següents necessitats de les persones joves:

-Orientació educativa
-Orientació en la transició al treball /món laboral
-Divulgació de l’oferta formativa del territori
-Dotar d’eines per a la inserció al món laboral
-Dotar d’eines i recursos que serveixin en els processos d’emancipació a la vida adulta 

Has de tenir en compte que aquest projecte s’emmarca dins de les polítiques municipals 
de joventut i de les polítiques autonòmiques de joventut.

1. En aquest exercici caldrà fer  una proposta de guió per a elaborar el disseny 
d’un  projecte  que  respongui  a  aquesta  demanda,  raonant  cadascun  dels 
apartats proposats. 

Criteris de correcció:

Es donen 5 punts per cada ítem correctament contestat dels 8 identificats. 

1. Presentació / Justificació  Pot incloure informació sobre:

● Emmarcament de l’elaboració del projecte en el seu context local i en el marc 
teòric i normatiu de les polítiques de joventut. 

● Descripció global del procés d’elaboració del projecte.

2. Diagnosi

● Plantejament.
● Anàlisi.
● Conclusions i orientacions.

3. Objectius

4. Criteris metodològics. Descripció dels principis metodològics del projecte.

5. Temporització (amb les activitats O NO) : identificació i calendari de les diferents fases 
dels programes a realitzar

6. Recursos: humans, infraestructurals i econòmics

7. Comunicació/Difusió

8. Avaluació
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Guia del Tribunal per a la correcció del desenvolupament de cada ítem de correcció 
plantejat:

1. Presentació:

-Fases presentades coherents i seqüència lògica del disseny

2. Diagnosi:

-El coneixement de la realitat juvenil.  Si  es té en compte el Pla Local de Joventut en la  
diagnosi a través del coneixement de la realitat juvenil (citant, aportant dades) o a través 
del Pla Nacional de Joventut. (T13, T19)

-Si es preveu la recollida d’informació i quina metodologia es proposa (T.22)

-Si es contempla metodologia participativa en aquesta fase o en el procés de disseny del 
projecte- participació juvenil en l’elaboració de les polítiques de joventut (T20)

3. Objectius

-Coherents amb la proposta formulada

-Generals i específics

-S’esmenta objectius transversals i  que formen part dels eixos del PLJ o del PNJ? Salut/ 
Benestar,  habitatge,  participació,  cultura,  cohesió  social,  vida saludable,  autonomia,  etc 
(Objectius que malgrat no estar en l’encàrrec de forma explícita, es poden intuir i que són 
tangencials als altres de treball, educació)

-Metodològicament ben formulats? (realistes, competència municipal, redacció, …)

-Concreció de la població diana a qui va dirigit el projecte o cada objectiu si es tracta de  
poblacions diferents (edat, d’on són, perfil…)

4. Criteris metodològics

-Participació juvenil en alguna de les fases i justificació de la mateixa?

-Transversalitat (treball entre àrees, amb la ciutadania, amb el sector social…).

-Treball interinstitucional (Coneixement de les relacions institucionals amb el CC Montsià,  
amb el Departament de Joventut), altres.

-Incorporació dels agents educatius i laborals en el disseny

-Coherència de la proposta

5. Temporització

-Cronograma (realista) que incorpori totes les fases

6. Recursos

Humans: Propis (àrea), Propis (Ajuntament), Aliens (altres adm), aliens (entitats, empreses, 
col·laboradors…)

Infraestructures

Econòmics
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7. Comunicació/Difusió

- Es preveu?

- Quins canals?

8. Model d’avaluació 

-Es preveu?

-Qui la farà?

-A quins agents contempla?

-Interna

-Externa

-Planteja alguna consulta, formulari, etc. i a qui? És coherent amb els objectius i permet 
mesurar-los?

-Planteja diferents models (ex ante… post…)?


