@ HOSPITAL

COMARCAL
AMPOSTA

OFERTA DE TREBALL

DATA PUBLICACIO

DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL

CATEGORIA

DEPARTAMENT

LLOCS DE TREBALLS OFERTATS

TERMINIS

FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL

REQUISITS IMPRESCINDIBLES:

TIPUS DE CONTRACTE
DURADA DEL CONTRACTE

JORNADA

FISIOTERAPEUTA

26/06/2019

Constitucié d’una borsa de treball per cobrir futures eventualitats de
fisioterapeuta
Fisioterapeuta

HOSPITAL COMARCAL AMPOSTA

Depenent la necessitat del departament.

Presentacio de sol-licituds 27/06/2019 fins al 30/09/2019.
Data prevista incorporacio: depenent de la necessitat del
servei

Fer la valoracio de la persona en el moment del seu ingrés,

identificant els problemes i establint els objectius
terapéutics.
Aplicar els tractaments i les técniques adients de

fisioterapia, de manera individual o grupal.

Aplicacid les prescripcions del metge de rehabilitacio
Revisar peridodicament I'estat funcional dels pacients, fer
lavaluacié dels objectius i dels tractaments aplicats i
registrar-ho en el seguiment de la persona.

Valorar i proposar la necessitat d’ajuts técnics (cadira de
rodes, caminadors...), i assessorar en la seva utilitzacio de
manera coordinada amb la resta de I'equip.

Valorar, dissenyar, confeccionar, adaptar i fer el seguiment
de les ortesis en coordinaci6 amb el/lla terapeuta
ocupacional, si s’escau.

Elaborar les pautes d’adaptacié a I'entorn de cada persona,
tant en I'ambit individual com comunitari, en col-laboracié
amb la resta de I'equip.

Assessorar, supervisar i fer el seguiment al personal
auxiliar sobre les tecniques especifiques indicades o
contraindicades en cada cas, en coordinaci6 amb la
infermera.

Comprovar  periddicament l'adequaci6 i el bon
funcionament de la dotaci6 mobiliaria i dels aparells
utilitzats en la prestacié dels seus serveis.

Fotocopia de:

Titulacié Oficial Grau universitari en fisioterapia

DNI.

Curriculum.

Nivell C de catala o equivalent. Les que no acreditin aquest
nivell tindran que realitzar una prova.

Acreditar certificacio de no haver estat condemnat, per
sentencia ferma, per algun delicte contra la llibertat i
indemnitat sexual.

Temporal

Depenent de la substitucid

Jornada completa o parcial



@ HOSPITAL
COMARCAL

AMPOSTA
HORARI

RETRIBUCIO BRUTA ANUAL

LLOC DE TREBALL

ESCRIPCIO DEL PROCEDIMENT

OBSERVACIONS:

Mati / Tarda (De dilluns a dissabte).

Segons conveni col.lectiu de treball dels hospital d’aguts, centres
d’atenci6é primaria centres sociosanitaris i centres de salut mental,
concertats amb el Servei catala de la salut.

Hospital Comarcal Amposta

Els candidats hauran de superar cadascuna de les 2 proves per a
poder continuar amb el procés de selecci6. La no superacio
d'alguna de les 2 proves implica I'exclusié del candidat del procés
de seleccié. Aixi mateix, es valorara el curriculum i experiéncia
laboral el llocs de treball similars dels candidats. Les proves que es
realitzaran sén les seglents:

* Realitzacié d'un test psicotecnic, també eliminatori. Per
tant, el candidat precisa un APTE per poder continuar a la
seguent fase.

»  Entrevista personal. (puntuacié maxima: 10 punts).

Els interessatshauran de presentar documentacié i sol-licitud al
departament de RRHH els dimarts de 09:00 a 12:00 i dijous de
15:00 a 17:00 al Carrer Jacint Verdaguer nimero 11-13 43870
Amposta. També poden enviar la documentacién mitjancant correu
ordinari.



