Addenda de prorroga del Conveni de 7 d’octubre de 2014, de col-laboracié entre la
Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament de Benestar Social i Familia,
I'Ajuntament d’Amposta i el Consell Comarcal del Montsia, per a la gestié de I'Oficina
Jove del Montsia

Barcelona, 23 de juny de 2015

REUNITS

D'una part, el Sr.m director general de Joventut del Departament
de Benestar Social | ramilia de la Generalitat de Catalunya, autoritzat per a la
signatura d'aquesta addenda en virtut de la Resoluci6, de 21 de marc de 2014, de la
consellera de Benestar Social i Familia de delegacio de signatura.

De raltra, I'llim. Sr. Adam Tomas i Roiget, alcalde de FAjuntament d’Amposta que
actua en nom i representacio de I'Ajuntament, en virtut de les competéncies que i
confereix l'article 53 de Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s’aprova el
Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya i l'article 21 de la Llei
711985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local.

I de laltra, I'll-Im. Sr. Manuel Martin i Masdeu, president del Consell Comarcal del
Montsia (e.f), que actua en nom i representacié d’aquest Consell Comarcal, en ts de
les atribucions que preveu el Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s'aprova el Text Refos de la llei d’organitzacié comarcal de Catalunya.

s les parts es reconeixen reciprocament les facultats suficients per a convenir i
- obligar-se, en representacio de les respectives institucions, i

EXPOSEN

“Generalitat de Catalunya té competencia exclusiva sobre Joventut (art. 142 de
ST vEstatut d’Autonomia). Ha estat, precisament, en l'exercici d'aquesta competéncia,
R a’jﬁe ha impulsat el Pla Nacional de Joventut de Catalunya (en endavant PNJCat).
% Aquest Pla va sorgir de la iniciativa del Consell Nacional de la Joventut de Catalunya i
va ser aprovat pel Decret 90/2013, de 29 de gener, pel qual s'aprova el PNJCat 2011-
2020 (DOGC num. 6305, de 31 de gener de 2013). Es tracta d'una eina per a la
poblacio jove del nostre pais que permet, per una banda, interrelacionar els diversos
ambits de la vida de les persones joves de Catalunya i, per una altra banda, facilitar
una actuaci6 transversal i coordinada de totes les administracions vers aquest sector
de la poblacié de Catalunya. En aquest sentit, és voluntat de la Direccié General de
Joventut treballar amb els ens locals com a Administracié més propera al ciutada.

il.- La Direcci6 General de Joventut és I'drgan de 'Administracié de la Generalitat de
Catalunya que s’encarrega de proposar i elaborar les directrius sobre politica juvenil
de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb el Decret 63/201 1, de 4 de gener,
d'estructuracié del Departament de Benestar Social i Familia.




de Joventut, i el consells comarcals, amb F'aprovaci6 i I'inici de I'impuls del PNJCat, té
delegades certes competéncies en matéria de Joventut amb l'objectiu d'afavorir la
situacié i el desenvolupament de les politiques en el territori impulsant actuacions des
de la comarca amb caracter integral i transversal, pel que fa a les necessitats dels
seus municipis, especialment, en aquells aspectes que els facilitin una minima
estructura per a dur a terme politiques d’emancipacié juvenil, promocié de serveis
compartits entre els municipis, coordinacié i assessorament, a través dels Serveis
Comarcals de Joventut.

IX.- En data 7 d'octubre de 2014, es va signar un conveni de col-laboraci6 entre Ia
Generalitat de Catalunya, mitjangant el Departament de Benestar Social i Familia,
I'Ajuntament d'Amposta i el Consell Comarcal del Montsia, per a la gesti6é de I'Oficina
Jove del Montsia la vigéncia del qual va finalitzar el 31 de desembre de 2014. En el
pacte catorze, s’establia que el conveni es podia prorrogar, previ acord exprés de les
parts, un-any més.

D'acord amb tot 'exposat, les parts acorden la subscripcio de la present addenda que
es subjectara expressament als segiients

PACTES
Primer.- Prorroga de la vigéncia

Proxogar el Conveni de 7 d’octubre de 2014, de col-laboraci6 entre la Generalitat de
Catalunya, mitjancant el Departament de Benestar Social i Familia, I'Ajuntament
- dAmposta i el Consell Comarcal del Montsia, per a la gestié de I'Oficina Jove del

Mont ia, fins el 31 de desembre de 2015.

on- Modificar el pacte segon que queda redactat de la seglient manera:

;_1'."'“L’Oﬁcina Jove s’ubica a 'espai propietat de FAjuntament d’Amposta de I'edifici “El
~ Casal’, situat al carrer Simpatica, 6 d’Amposta.

2. La categoria professional i titulacié del personal per als serveis oferts per I'Oficina,
es regeix per allo establert a la normativa vigent sobre Serveis d’Informacié Juvenil a
Catalunya. ‘

3. Pel que fa als horaris de prestacié dels serveis, les parts signataries es
comprometen a garantir un horari d’atencio al public d'un minim de 24 hores
setmanals, les quals han de ser presencials i han d'estar distribuides entre matins i
tardes.

4. Pel que fa a la distribuci6é d’horaris, les parts signataries es comprometen a garantir
que els i les professionals de I'Oficina tindran una dedicacié minima del 40% de la
seva jornada laboral a tasques internes (com sén reunions de coordinacié amb els
agents implicats, treball col-laboratiu, preparacié de material informatiu, dinamitzacié i
difusio del servei, etc.).

5. El personal de 'Oficina desenvolupa, en F'ambit territorial de referéncia d'aquesta,
accions descentralitzades en informacio juvenil (com sbn canals de comunicaci6,
accions formatives, produccio, tractament, elaboraci6 i edicié de material informatiu
d'abast comarcal, treball col-laboratiu, protocols d’atencid i derivacio, etc.).






