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CONSELL COMARCAL AJUNTAMENT
DEL MONTSIA D’AMPOSTA

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL MONTSIA |
L’AJUNTAMENT D’AMPOSTA PER EXECUTAR DIFERENTS ACCIONS DEL PLA
ANUAL D’EXECUCIO DEL PROJECTE “TREBALL A LES 7 COMARQUES”

Projecte cofinancat pel Servei d’Ocupacié de Catalunya a I'empara de la Resolucié
TSF/1708/2021, de 20 de maig, per la qual s’obre la convocatoria per a I'any 2021 per a
la concessié de subvencions destinades al “Programa de suport als territoris amb més
necessitats de reequilibri territorial i economic: projecte Treball a les 7 comarques”.

ENTITATS QUE HI INTERVENEN

El president del Consell Comarcal del Montsia, el senyor Joan Roig [, en
representacio d’aquest Consell i segons l'art. 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de
4 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de l'organitzacio
comarcal de Catalunya i assistit per la secretaria accidental del Consell
Comarcal del Montsia, la senyora Rosa Sancho [Jij. com a fedataria.

L'alcalde de 'Ajuntament d’Amposta, el senyor Adam Tomas i [JJjjjij. en virtut
de les atribucions que confereix I'art. 53 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, i afisistit per la secretaria accidental de I'’Ajuntament, la senyora
Veronica Arasa , com a fedataria.

ANTECEDENTS | MOTIVACIO

PRIMER. Que el Govern de la Generalitat de Catalunya va seleccionar 7
comarques catalanes amb un menor dinamisme economic o especialment
despoblades del territori catala i que sén I'Anoia, el Baix Ebre, el Montsia, el
Pallars Jussa, la Ribera d ‘Ebre, el Ripollés i la Terra Alta.

SEGON. Que el Servei d’'Ocupacié de Catalunya, amb I'objectiu de contribuir a
I'equilibri territorial i social de les comarques catalanes, considera oportu donar
suport a les entitats locals d’aquestes 7 comarques mitjangant el finangament, en
el marc del Projecte “Treball a les 7 comarques”, d’un conjunt d’accions en
I'ambit de I'ocupacio i del desenvolupament local.

TERCER. Que el Consell Comarcal del Montsia, conjuntament amb la resta
d’entitats locals de la comarca del Montsia i la cooperacié d’agents socials i
economics del territori, impulsen des de I'any 2011 el Pla d’Execucié Anual en la
convocatoria del SOC “Treball a les 7 comarques”.

QUART. En data 16 de mar¢ de 2016 es va signar I'’Acord territorial per a la
reactivacio economica i l'ocupacié del Montsia, per part de les persones
representants dels ajuntaments, el Consell Comarcal del Montsia, empreses i
comunitat educativa del territori, on entre d’altres, es comprometien a impulsar
estratégies de desenvolupament economic i social per millorar les condicions de
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vida dels ciutadans, i que afavoreixin la formacié i I'ocupacié de qualitat per
aconseguir la reactivacio socioeconomica del territori.

CINQUE. Que en data 7 de juliol de 2021, el Consell Comarcal del Montsia, va
sol-licitar una subvencié al SOC per financar el Pla d’execucié anual d’acord amb
la Resolucié TSF/1708/2021, de 20 de maig, per la qual s’obre la convocatoria
per a I'any 2021 per a la concessio de subvencions destinades al “Programa de
suport als territoris amb més necessitats de reequilibri territorial i economic:
projecte Treball a les 7 comarques.

SISE. Que en data 23 de setembre de 2021 el SOC va resoldre aprovar el “PLA
D’EXECUCIO MONTSIA 2021/2022” amb un cost total elegible de 377.676,94 €
del qual se subvenciona el 90% amb la quantia de 339.909,25 €.

SETE. Que de les accions aprovades en el Pla d’execucid n’hi ha dos que
'’Ajuntament d’Amposta consta com a entitat responsable de I'execucio, en
concret les accions:

e 1.2-01 «Suport a la coordinacio i gestio del projecte» amb un cost total de
15.520,18 € dels quals el SOC subvenciona 13.968,16 € (90% del cost
elegible de 'accio).

e 3.1-01 «Capacitacio basica per a la construccio» amb un cost total de
12.900,00 € (part del cost total de I'accio) dels quals el SOC subvenciona
11.610,00 € (90% del cost elegible d’aquesta part de I'accid).

Per tot aixd, ambdues parts, de comu acord, formalitzen aquest conveni que es
regira pels pactes seguents:

PACTES

Primer. Objecte del Conveni

L’objecte d’aquest conveni és establir la col-laboracié entre les parts signataries
per poder organitzar i executar tres accions per les quals s’ha rebut
cofinangament del Servei d’'Ocupacié de Catalunya a través del projecte “Treball
ales 7 comarques”, en concret les accions:

e Suport a la coordinacio i gestio del projecte.
e Capacitacio basica per a la construccié.

Segon. Objectius de les diferents accions

Els objectius de I'accié «Suport a la coordinacio i gestié del projecte» son:

e Coordinacio, seguiment i tutoratge de les accions del programa 3 del
projecte.
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e Justificar davant del SOC de part de les activitats desenvolupades de les
accions financades pel projecte de Treball a les 7 Comarques relatives al
programa 3.

Els objectius de I'accié «Capacitacié Basica per a la Construccido» son:

e Capacitar als participants amb les técniques basiques de replanteig de
qualsevol obra, en general.

e Capacitar en cimentacions i estructures.

Capacitar en tipologies de tancaments: primaris — exteriors i secundaris —

interiors/pladur.

Capacitar en revestiments i pavimentacio.

Capacitar en tipologia d’acabats constructius.

Conéixer les maquines, les eines i els materials per a la construccié.

Capacitar en normativa de prevencié de riscos, seguretat i salut en el

treball.

Tercer. Metodologia, lloc de realitzacio i dates

Per a dur a terme aquestes accions es dissenyaran sessions especifiques per
treballar la importancia de I'aprenentatge i de I'assoliment de competéncies tant
técniques com transversals que donin resposta a les necessitats i a la dinamica
del mercat de treball actual, i concretament del Montsia.

1.2-01 «Suport _a la coordinacié i gestio _del projecte». Aquesta accido es
materialitza amb la dedicaci6 parcial al projecte de la Sra. Lidia Corbera.

3.1-01 «Capacitacié basica per a la construccio». Aquesta accié es materialitza
amb Aprenentatges especifics, Aprenentatges Transversals, Sortides formatives
en entorn productiu i Practiques No Laborals en Empresa.

Els Aprenentatges Transversals constaran de les seguents tematiques:
- Activitats de recerca de feina: Els continguts d’aquesta activitat el faran les
tecniques del Dispositiu d’Atencio a les persones.
- Activitats de Medi Ambient: Seran practics, programats a una de les
visites.
- Activitats d’'igualtat d’oportunitats: Accio impartida per dones treballadores
d’'una empresa del sector.

Per tal de poder desenvolupar l'acci6 exitosament, s’utilitzaran els llibres,
manuals i/o dossiers que donin resposta les necessitats i continguts formatius
marcats per cadascun dels moduls, combinant l'estudi d’aquests amb la
realitzacio d’accions teorico-practiques adients.

Aquesta accidé constara de formacioé teorica i formacié practica. La formacio
tedrica és preveu que es pugui desenvolupar a les aules de I'’Ajuntament
d’Amposta que, si tot va bé, seran les de I'edifici de Lo Sindicat, que disposa de
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certificat de solidesa i s’esta equipant en el moment de la realitzacié6 de la
sol-licitud d’aquesta accié de capacitacio.

Pel que fa a les accions de caire teodrico-practiques es preveu realitzar-les en
altres equipaments municipals que es posaran a disposicid de la formacio.
Aquests equipaments es buscaran en funcio de les necessitats de la formacio i
adequades per a desenvolupar les classes i les condicions de capacitat.

Les dates de les sessions es concretaran per I'equip técnic de coordinacio
conformat per I'’Ajuntament Amposta i de ’Agéncia de Desenvolupament Local
del Montsia. No obstant, el periode per a la seva realitzacio comprén des de I'1
de novembre de 2021 al 31 d’octubre de 2022.

Quart. Pressupost desglossat de les diferents accions

1.2-01 «Suport a la coordinacidé i gestio del projecte»

Concepte Import

Sra. Isabel Villalbi, assignacié del 40 % de la jornada laboral 15.520,18 €

3.1-01 «Capacitacio basica per a la construccio»

Concepte Import
Imparticié de I'accié de continguts Transversals i especifics 6.600,00 €
Asseguranca 300,00 €
Material didactic / pedagogic i de practiques 6.000,00 €

Total | 12.900,00 €

Cinqué. Compromisos de les parts

Compromisos de I’Ajuntament d’Amposta

L’Ajuntament d’Amposta, en relacié a I'organitzacié i execucié de les diferents
accions es compromet a:

e Designar una persona responsable del projecte.

e Dissenyar, conjuntament amb el personal técnic de [I'Agéncia de
Desenvolupament del Montsia, el programa i calendari de les sessions.

e Aportar els mitjans i infraestructures necessaries.

e Garantir la correcta execucio de I'accid.
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Informar al personal técnic del Consell Comarcal del Montsia i del Servei
d’Ocupacié de Catalunya de qualsevol canvi o modificacio de les
condicions aprovades, en un termini i forma adequada, a fi que es
comprovi el seu ajustament.

Complir amb la normativa de publicitat i difusid6 que consta a la normativa
reguladora.

Retribuir a les persones.

Avaluar l'accié conjuntament amb el personal de [I'Agéncia de
Desenvolupament Local del Montsia.

Realitzar totes les actuacions en estricta subjeccié a la normativa vigent
en matéria de contractacid, subvencions i resta de normativa que resulti
d’aplicacio.

Fer-se carrec del 10% del cost total de les accions no subvencionades per
la convocatoria del Servei d’Ocupacio de Catalunya (2.842,02 €).

L’Ajuntament es compromet a abonar el cost total abans del 15 de
setembre de 2022.

L’ajuntament es compromet també a facilitar al Consell Comarcal del Montsia, un
cop finalitzada l'accio, tota la documentacido necessaria per a la justificacio
teécnica i economica davant del Servei d’Ocupacié de Catalunya de l'efectiva
realitzacio de I'accio d’acord amb la resolucié d’atorgament i la correcta aplicacié
dels fons publics obtinguts.

Aquesta documentacio es composa dels elements seguents:

Justificacié técnica: informe de desenvolupament de I'actuacio, les dates
de celebracid, una descripcié de les activitats realitzades i la valoracié
dels resultats aconseguits. Curriculum de les persones ponents. Copia de
les ponéncies, altres materials i relacio de persones assistents on
s’identifiquin I'entitat o empresa a qui representen, en el cas que no
assisteixin a titol individual.

Justificacié econdmica: relacié de despeses (segons el model normalitzat
del SOC), fotocopia compulsada de tots els justificants de despesa
segellats aixi com els documents acreditatius del seu pagament, aixi com
tots els documents que el SOC requereixi per a la correcta justificacio dels
fons percebuts.
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Compromisos del Consell Comarcal del Montsia.

El Consell Comarcal del Montsia, en relacié a la organitzacio i execucio de les
diferents accions es compromet a:

e Prestar assisténcia técnica i suport durant tot el desenvolupament de
I'execucié de 'accio.

e Avaluar 'accié conjuntament amb I’Ajuntament d’Amposta.

Un cop finalitzada I'accié correctament, segons els criteris i exigéncies de la
convocatoria del projecte “Treball a les 7 comarques”, aportada la documentacio
de justificacio i prévia revisié i informe de finalitzacié per part del personal del
Consell Comarcal del Montsia, s’ordenara el pagament del 90% dels costos
totals de I'Ajuntament d’Amposta fins el maxim de 25.578,16 €, un cop el SOC
n’hagi transferit aquesta quantitat al Consell Comarcal del Montsia, en el termini
maxim de tres mesos des de I'aprovacié de la justificacio.

Sisé. Seguiment i coordinacié del conveni

Per al seguiment i coordinacié del present conveni, es pot constituir una
Comissio, el funcionament es regeix pel que estableixen els articles 15 a 24 de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre de novembre, de Régim Juridic del Sector Public, que
haura de reunir obligatoriament quan ho disposi la consellera de I'Area
d’Empresa i estara composta, si escau, de la segient manera:

e La senyora Erika Ferraté , consellera (actuara com a presidenta).
e La senyora Luci Bertomeu tecnica comarcal.
e La senyora Isabel Villalbi , técnica de I'’Ajuntament d’Amposta.

La presidenta de la Comissido podra convocar als seus membres quan ho
consideri oportu, comunicant per escrit almenys amb 15 dies d'antelacio.

Ambdues parts, de forma conjunta o individual, poden fer difusi6 d’aquest
conveni i dels acords que en ell s’hi prenen.

Sete. Proteccioé de dades de caracter personal

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran la normativa de
proteccio de dades de caracter personal, i que adoptaran i implementaran les
mesures de seguretat previstes pel Reglament (UE) 2016/679 del Parlament
Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccido de les
persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure
circulacié d'aquestes dades.

Concretament, les parts signants establiran les mesures organitzatives i
tecniques necessaries per garantir la seguretat de les dades a les quals

6



WAlA S

CONSELL COMARCAL AJUNTAMENT
DEL MONTSIA D’AMPOSTA

accedeixin com a consequéncia de les actuacions que son objecte d’aquest
conveni. En especial, adoptaran les mesures adients per evitar l'alteracio, la
pérdua, el tractament o I'accés no autoritzat a les dades esmentades.

Vuiteé. Vigéncia

Aquest conveni entrara en vigor en el moment de la seva signatura i s’extingira
un cop el Servei d’Ocupacio de Catalunya doni per finalitzat I'expedient
administratiu relatiu als controls financers de la subvencié atorgada, sense
possibilitat de prorroga de cap tipus, ni expressa ni tacita. El present conveni i els
serveis que estan descrits entraran en vigor a partir del dia de la seva signatura i
finalitzaran el 31 d’octubre de 2022.

No obstant en alld que fa referencia a les obligacions bilaterals entre el Consell
Comarcal del Montsia i I'’Ajuntament d’Amposta, la vigéncia sera fins al
tancament total de les accions 1.2-01i 3.1-01.

Nové. Resolucio.

Qualsevol de les dues parts podra sol-licitar la resolucié del present conveni
abans que es finalitzi la vigéncia, i notificar-ho, de manera fefaent, a l'altra part
amb una antelacié minima d’'un mes a la data en que s’hagin d’iniciar els efectes
de la denuncia o de la rescissio.

So6n causes d’extincio d’aquest conveni:
e La realitzaci6 de I'objecte o la finalitzacio del termini de vigéncia.
e Per mutu acord de les parts.
e Per denuncia d’alguna de les parts.

e Per incompliment greu i manifest, material o legal, de les obligacions
establertes en el conveni per qualsevol de les parts. En cas que
I'ajuntament incompleixi qualsevol de les seves obligacions, s’iniciara
expedient de reintegrament per part del Consell Comarcal del Montsia, en
els termes aixi fixats a la Llei General de Subvencions i el seu reglament
de desenvolupament.

e Perimpossibilitat d’aconseguir I'objecte o la finalitat prevista en el conveni.
e Per qualsevol de les causes previstes en el marc normatiu vigent.

Desé. Naturalesa juridica del conveni

Aquest conveni tindra caracter administratiu i obligara les entitats signataries de
conformitat amb les previsions acordades i, en alld no previst especificament, es
regira per les previsions sobre relacions interadministratives, per les normes
comunes de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
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de les administracions publiques, i per la resta de la normativa que sigui
materialment aplicable a I'objecte de conveni.

Onzeé. Jurisdiccié competent

La naturalesa administrativa del present conveni fa que siguin competents per
resoldre en darrera instancia els conflictes i les incidéncies que puguin suscitar-
se, els organs de I'orde jurisdiccional contencios administratiu.

| perqué consti se signa el present conveni, en el lloc i data esmentats al principi,
en duplicat exemplar i a un sol efecte.

EL PRESIDENT DEL CONSELL L’ALCALDE DE L'AJUNTAMENT
COMARCAL DEL MONTSIA D’AMPOSTA

Joan Roig ||l Adam Tomas i ||}

LA SECRETARIA ACCTAL. Del LA SECRETARIA ACCTAL. DE
CONSELL COMARCAL DEL L'’AJUNTAMENT D’AMPOSTA
MONTSIA

Veronica Arasa -
Rosa Sancho ||}





