G146NIL-011-00

Ocupacié COORDINADOR D'INSTAL-LACIONS ESPORTIVES

Numero d'oferta

Empresa AJUNTAMENT D'AMPOSTA

Data 21/07/2017

Llocs de treball oferts 1

Candidats per lloc TOTS

Tipus de gestio O Difusio(*)

O Presencial (homés OSOC)

Curriculum
[@ individualment, en comprovar la disponibilitat
[ en bloc, dues vegades al dia

[ en bloc, una vegada al dia
[ en bloc, en comprovar totes les disponibilitats

Oferta de treball

Observacions (particularitats de la gestio)

Els interessats han d'apuntar-se a aquesta oferta mitjangant el SOC. La data Max.d'entrega de
Curriculums pel SOC a I'Ajuntament: 31/07/2017(inclos). Els candidats presentaran copia d'estar en
possessi6 dels estudis, nivell de catala, requisits exigits a I'oferta i copia del DNI, al registre del dpt.de
Secretaria de I'Aj.d'Amposta com a molt tard el dia, 08/08/2017. La llista d'admesos i exclosos es
publicara a la pagina web de I'Ajuntament d’Amposta 1'11/08/2017. La 1a. Prova es realitzara el dia
12/09/2017, a les 9:00 hores, al lloc que es determini per I'Ajuntament, del qual se'n donara publicitat a la
pagina Web de I'Ajuntament d'’Amposta, amb un minim d'antel-lacié de 48 h. a la data de realitzacio6 del 1r
examen. Totes les proves tenen caracter eliminatori. Les proves a fer son:

1) Test Psicotecnic, de caracter eliminatori. El candidat/a que hagi superat amb la qualificacié D'APTE
podra continuar a la segiient fase del procediment de selecci6. Finalitzat el test psicotécnic, a criteri del
tribunal i sempre que aixi ho consideri convenient el técnic, es podra complementar amb una entrevista.
2) Examen Escrit tipus Test General de caracter eliminatori amb un maxim de 40 preguntes sobre: Titol Il
de la Llei 7/1985 (LBRL); Capitol I i Il del Titol lll i Capitol 1l del Titol V de la Llei 39/2015 ( LPAC)) i; Titol
Preliminar i Titol | de la Llei 38/2003 ( LGS ). Caldra obtenir com a minim una puntuacié de 5 sobre 10,
per a superar-lo i continuar en el procediment de seleccio.

3) Examen Escrit Especific de Desenvolupar, de caracter eliminatori sobre coneixements de la gestié de
les instal-lacions esportives de I'Ajuntament d'Amposta i els seus usos, activitats, esdeveniments... Caldra
obtenir com a minim una puntuacié de 5 sobre 10, per a superar-Io.

4) En cas d'empat en les mitges obtingudes ( prova 2 i 3) prevaldra el/la candidat/a que hagi obtingut
més puntuacio en I'Examen Especific. En cas de prevaldre I'empat, es realitzara una entrevista pel
Tribunal de Seleccio.

5) En cas que el candidat/a amb major puntuacié no hagi acreditat el nivell de catala exigit haura de
superar la prova de nivell de catala. En cas de no apte, sera proposat el seglent de la llista.

* El Tribunal podra ser assistit d'un assessor en matéria d'esports per a la correccié de 'Examen
Especific, que tindra veu perd no vot.

(*) Els candidats podran visualitzar i inscriure’s a I'oferta des de les oficines de Treball i des del portal web del Servei d’Ocupacié de Catalunya Feina
Activa.
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Protocol d'actuacio

Per poder prestar el servei relacionat amb aquesta oferta, el Servei d'Ocupacié de Catalunya (SOC) efec-
tuara les accions que hi ha en aquest imprés.

Per la seva part, I'empresa es compromet a:

- Facilitar al SOC la informacié necessaria per a la gestio correcta de I'oferta.
- Atendre els candidats degudament derivats.

- Remetre al SOC la informacio necessaria per al tancament de I'oferta.

Captacio6 de dades

Que busca I'empresa?

Persona responsable que sapiga treballar en equip i tingui habilitats organitzatives, administratives i
relacionals en el mon de I'esport.

Que ha de fer el treballador/a?
Descripcic del lloc de treball: detalleu-ne les funcions, les tasques i la tecnologia a utilitzar (maquines, tecniques, etc.)

- Supervisar els treballs realitzats pel personal operari i per les empreses, clubs, escoles, etc. que utilitzen
les instal-lacions esportives municipals.

- Atendre el public, portar les relacions amb les diferents entitats esportives i realitzar tasques
administratives que se'n derivin, aixi com, les tasques ofimatiques corresponents.

- Organitzar esdeveniments esportius i horaris d'Us de les instal-lacions.

- Gestionar les instal-lacions esportives i comprovar la facturacio i I'estat de comptes.

- Tasques que li siguin atribuides en I'ambit de la unitat organitzativa d'adscripcid.

Requisits imprescindibles del perfil professional, en cas d'haver-hi (*)
Coneixements necessaris (formacio reglada, ocupacional, etc., titols i cursos) i habilitats i disponibilitats requerides (disponibilitat per viatjar, flexibilitat
d'horaris, etc.)

- Tenir complerts 16 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacio el dia en qué finalitzi el termini de
presentacio d'instancies. - Tenir el titol de graduat escolar, graduat en Educacié Secundaria Obligatoria,
FP de primer grau o equivalent o qualsevol altre titol de nivell superior. - Estar inscrit al SOC. - Justificar
dins del termini atorgat a registre de secretaria de I'Ajuntament d'’Amposta, estar en possessio dels
requisits exigits a aquesta convocatoria. - Tenir el nivell de catala B, en el seu defecte de ser el candidat
proposat haura de superar la prova d'acreditament d'aquest nivell.

Requisits no imprescindibles i altres dades (*)
Tasques d’atencic al public, desplagaments habituals, vehicle d'empresa / vehicle propi, discapacitats, residéncia, etc

(*) No és obligatori que empleneu aguests camps.
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Caracteristiques de I'oferta

Retribucié mensual bruta aproximada (14 pagues i 8 hores diaries) () Jornada (*) Horari (*)

1699,53€/MES

50%

Tipus de contracte

Durada del contracte

RELLEU 43 MESOS APROX.

Possibilitat de prorroga Nombre de llocs oferts Data prevista d'incorporacio
gsSi ONo 1 27/10/2017

Adreca del lloc de treball Municipi Codi postal

AREA D'ESPORTS AMPOSTA 43870

Barreres arquitectoniques
O Si No

En cas afirmatiu, indiqueu-ne el grau:

Quadre d'ajut a la definicio del perfil dels candidats (opcional)

Dades

Imprescindible Desitjable

Ocupacio

Nivell professional

Experiéncia professional

Nivell formatiu

Especificats als Requisits imprescindibles

Discapacitats

Altres ocupacions (*)

Altres experiéncies (*)

Formacio reglada (*)

Formacioé ocupacional (*)

Altres coneixements (*)

Idiomes (*)

Nivell B de Catala

Informatica (*)

Permis de conduir (*)

Carnets professionals (*)

Disponibilitat per viatjar (*)

Esforg fisic (*)

(*) No és obligatori que empleneu aquests camps.
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NuUm. d'oferta

Sol-licitud d'oferta de treball

Empresa NIF
AJUNTAMENT D'AMPOSTA P4301400J

Dades de I'empresa

Nom comercial NuUm. de patronal
AJUNTAMENT D'AMPOSTA

Adreca Municipi
PLACA DE L'AJUNTAMENT, 3 -4 AMPOSTA

Codi postal Telefon Fax

43870 977700057 977704132

Adreca electronica
registre@amposta.cat

Dades de la seleccio

Responsable de la seleccié / Persona de contacte

MARC FORNOS | MONLLAU

Carrec Horari de contacte
REGIDOR DE L'AREA D'ESPORTS 9-13H

Telefon Fax Adreca electronica
977700057 registre@amposta.cat

Adreca en qué es fara la seleccio
Per determinar amb la llista d'admesos i exclosos a la pagina web

Si és una empresa de seleccié indiqueu-ne la rad social

Cal concertar una cita amb I'empresa? (només OSOC) En cas afirmatiu, indiqueu I'horari per contactar-hi
[ Si No

Caracteristiques del servei sol-licitat

Ocupacio Nivell professional
COORDINADOR INSTAL-LACIONS ESPORTIVES C2-14

Llocs de treball Nombre de candidats per lloc de treball
1 TOTS

Presentacié de candidats
[ Presencial (només OSOC)
Curriculum (temporalitzacio)

[@ Individualment, en comprovar la disponibilitat [ En bloc, una vegada al dia
[] En bloc, dues vegades al dia [ En bloc, en comprovar totes les disponibilitats
Forma de tramesa del curriculum
OSOC (només OSOC) [ Correu electronic

En cas que sigui necessari, autoritzeu la difusié del nom de I'empresa?

SOL-LICITO:
Al Servei d'Ocupacié de Catalunya la presentacié de candidats adients a la feina que es detalla en aquest document.
DECLARO:

Que en el titol Il de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, es recullen els princi-
pis de proteccié de dades.

Que donat que els curriculums tenen la proteccié d'aquesta Llei, em comprometo a tractar de forma absolutament confidencial les
dades de caracter personal, i a fer-ne un Us exclusiu per als tramits relacionats amb la cobertura de llocs de treball oferts. Aixi
mateix, informo que he implantat les mesures de seguretat adequades a les dades que es proporcionen.

Signatura del/de la representant legal de I'empresa Signatura del/de la gestor/a de I'oferta
Nom i cognoms ADAM TOMAS | ROIGET Nom i cognoms MARC FORNOS | MONLLAU
NIF

Llocidata 21/07/2017
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